Mutterschutz

Was ist Mutterschutz?

Der Mutterschutz ist ein besonderer Schutz fur Frauen, die in einem Beschaftigungsverhaltnis
stehen und schwanger sind oder ein Kind stillen. GeschUtzt werden sowohl die Matter als auch die
Kinder, sowohl vor der Geburt als auch danach. Zum Mutterschutz gehéren unter anderem

der Schutz der Gesundheit am Arbeitsplatz,

ein besonderer Schutz vor Kindigung,

ein Beschaftigungsverbot in den Wochen vor und nach der Geburt, sowie
die Sicherung des Einkommens wahrend des Beschaftigungsverbots.

Wie lange besteht der Mutterschutz vor und nach der
Geburt?

Mutterschutz beginnt 6 Wochen vor dem errechneten Entbindungstermin und endet
normalerweise 8 Wochen nach dem Entbindungstermin.

Wenn Ihr Kind vor dem errechneten Termin auf die Welt kommt, dann dauert die Mutterschutzfrist
insgesamt trotzdem 14 Wochen. Sie endet also nicht schon 8 Wochen nach der Geburt, sondern ein
paar Tage spater - so viele Tage spater, wie Ihr Kind vor dem errechneten Termin auf die Welt
gekommen ist.

Darf ich wahrend des Mutterschutzes arbeiten?

Vor der Geburt darfst du weiter arbeiten, wenn du das mochtest. Bitte schicke uns eine schriftliche
Bestatigung, in der du auf die 6 Wochen Mutterschutz verzichtest.

Die Mutterschutzwochen NACH dem Entbindungstermin sind aber pflichtig und wahrend
dieser Zeit darf Smart keine Rechnungen flr dich stellen. Du wirst fur die zwei Monate dein
Vollgehalt weiterhin bekommen und kein Budget wird dafur abgezogen.

Benotigte Unterlagen

e Bestatigung der Verzicht auf Mutterschutz (Wenn du vor dem Geburt arbeiten mdchtest)

o Arztliche Bescheinigung des errechneten Geburtstermin (du erhéltst sie zirka 3 Monaten
vor dem Geburt)

e Antrag auf Elternzeit ab Mutterschutz (bitte schreibe uns eine E-Mail daflir an
members@smartde.coop)

e Geburtsurkunde oder Kopie des Mutterpasses mit dem Geburtsdatum
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